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Nuestros Estatutos disponen la obligación de rendir informe a la Asamblea 

General por lo que, en cumplimiento a dicha disposición, ponemos a su 

consideración el:  

 

INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS QUE COMPRENDE DEL 

8 DE NOVIEMBRE DEL 2022 A 30 JUNIO DE 2023. 

 

Mediante el presente documento se detallan las actividades que se han 

realizado por el Comité Ejecutivo Central en pleno, así como de la suscrita 

Secretaria General quien rinde el presente informe a la máxima autoridad 

de nuestra organización sindical.  

 

El Comité Ejecutivo Central es el responsable de cumplir y hacer cumplir los 

ordenamientos que marca nuestro Estatuto, las disposiciones de los 

órganos de gobierno y las resoluciones de la asamblea, principios básicos 

mediante los cuales se rige éste Comité. 

 

I.-  Los resultados que a continuación se informan, son derivados de las 

gestiones conjuntas de la Secretaría General y las Secretarías de 

Organización, Finanzas, Prensa y Propaganda, Trabajo y Conflictos, Acción 

Social y demás Secretarías que conforman el Comité Ejecutivo Central. 

Siempre respetando el principio de que cada una de las carteras debe 
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conocer, tramitar y resolver de acuerdo con el Secretario General del 

Sindicato todo asunto que competa a su cartera.     

 

SECRETARÍA DE ORGANIZACÓN Y PRENSA Y PROPAGANDA 

• Se emitieron convocatorias para Asamblea General, donde se contó 

con la numerosa participación de la base, la que hizo posible que el 

90% de las asambleas convocadas fueran legales, lo que permitió 

tomar acuerdos trascendentales para toda la base.  

-Asamblea para integrar emplazamiento contractual, salarial y 

violaciones 2023. 

-Asamblea para aprobar emplazamiento y nombrar comisión 

revisora y comité de huelga.  

-Asamblea sobre avances de pláticas conciliatorias 

-Asamblea del 14 de febrero para decidir si se estalla la huelga o 

se aceptan las propuestas de la Administración para firmar 

convenio de emplazamiento.  

-Asamblea del 21 de marzo para llevar a cabo la Consulta y 

votación para aprobar o no las modificaciones al Contrato 

Colectivo de Trabajo. (legitimar).  

-Asamblea del 30 de marzo, para informar sobre la prórroga del 

proceso de emplazamiento por revisión contractual, hasta que 

la autoridad aprobará las modificaciones al contrato y se diera 

por depositado el mismo.  



SINDICATO ÚNICO DE TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD 
AUTONOMA AGRARIA ANTONIO NARRO 

Tels. 411-02-00 Ext. 2375 Directos 411-03-75 y 411-02-35 
Calzada Antonio Narro, No. 1923, 

Buenavista, Saltillo, Coahuila C.P. 25315 

INFORME C.E.C. 
Octubre 16, 2023 

3 
 

-Asamblea del 12 de mayo, donde se informa que 

satisfactoriamente se termina la prórroga del emplazamiento 

por revisión contractual y la conclusión de los procesos iniciados 

en el mes de noviembre de 2022.  

 

 

 

• Se llevó a cabo una marcha al interior de la universidad en el mes de 

febrero para exigir propuestas claras y solución al emplazamiento 

huelga por revisión contractual, salarial 2023 y violaciones al contrato 

colectivo.  

• Se realizaron múltiples reuniones de área, para atender diversos 

asuntos relacionados con las áreas de Conserjes Mensajeros, 

Mantenimiento, Campo, Secretarias, Vigilantes, Comedor, Choferes, 

Posgrado, Licenciatura, Egresados; reuniones que derivaron en 

acuerdos para resolver las peticiones específicas de cada área.  

• Se han atendido las necesidades que cada Comisión del Sindicato y 

de los representantes de área han requerido para desarrollar 

adecuadamente sus funciones.  

• Se coordinaron exitosamente los encuentros deportivos especiales en 

Unidad Laguna, actividades deportivas que contribuyen al 

esparcimiento y convivencia de los afiliados.  

• Se han emitido los arietes, boletines informativos y circulares, 

mediante los cuales se mantiene informada a la base, de cualquier 



SINDICATO ÚNICO DE TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD 
AUTONOMA AGRARIA ANTONIO NARRO 

Tels. 411-02-00 Ext. 2375 Directos 411-03-75 y 411-02-35 
Calzada Antonio Narro, No. 1923, 

Buenavista, Saltillo, Coahuila C.P. 25315 

INFORME C.E.C. 
Octubre 16, 2023 

4 
 

acción, resultado y actividades a realizar por parte del Comité 

Ejecutivo Central.  

 

SECRETARIA DE ACCIÓN Y ASISTENCIA SOCIAL 

• Se llevaron a cabo visitas a los diferentes campos experimentales, y 

Unidad Laguna, donde se les realizó la entrega de ropa de trabajo, 

equipo de seguridad, formatos de designación de herederos, 

formatos de póliza de seguro de vida, tarjetas de gastos médicos 

mayores, etc..  

 

• Se han realizado diversas acciones para garantizar la seguridad social 

de los agremiados al SUTUAAAN:  

 

- Campañas de atención y detección temprana, de enfermedades 

crónico degenerativas para todos los afiliados. 

- Concientizar a los afiliados de la importancia de llenar y firmar los 

formatos para designación de herederos en las pólizas de seguro 

de vida, seguro de gastos médicos, logrando un gran avance al 

tener un gran cantidad de consentimientos firmados, 

correspondientes a 2022, es importante destacar que cada año se 

deben de firmar los consentimientos pues se renuevan año con 

año la pólizas y se han dado  casos que compañeros que no tienen 

firmados sus documentos cuando existen incidentes y se dificulta 

hacer valida la póliza correspondiente. 
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- También es importante destacar que la póliza de vida, se logró 

aumentar a pesar de que no se ha incrementado la aportación de 

los afiliados, actualmente contamos con una póliza de 

$325,000.00 (trescientos veinticinco mil pesos 00/100MN); 

logrando un incremento de $100,000.00 (cien mil pesos) lo que 

representa un gran beneficio;   

- En cuanto a la póliza de gastos médicos mayores, se ha 

beneficiado a trabajadores que han tenido siniestros cubiertos 

hasta por más de 3 millones de pesos, lo que ayuda a evitar el 

quebranto patrimonial, pues al tener padecimientos que requieren 

dichas sumas para atenderse, cuando no se contaba con este 

beneficio se veían en la necesidad de perder su patrimonio.  

Destacando que actualmente los afiliados al SUTUAAAN no 

aportamos cantidad alguna para contar con este beneficio.  

- Atender a los afiliados que requieren atención utilizando el servicio 

de gastos médicos mayores. 

- Se llevaron a cabo platicas por parte de los asesores de la 

compañía contratada y que maneja la póliza de gastos médicos 

mayores, para que los afiliados puedan hacer uso y cubran todos 

los requisitos para obtener este beneficio. Dichas platicas se 

realizaron en la Sede y Unidad Laguna. 

- Asesorar a los afiliados que tienen derecho, para hacer uso del 

contrato de servicio que se tiene con el Muguerza. (seguro de 

gastos médicos menores). 
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- Se logró el pago de la mayoría de las facturas que en base a la 

cláusula 142 estaban pendientes de 2022.  

• Se realizaron exitosamente los eventos:  Aniversario del Sindicato, 

Festejo Infantil y por el día de la Madre, destacando la gran 

participación de los afiliados.  

 

• Todas las gestiones realizadas por la Secretaría de Acción Social 

siempre se han encaminado para apoyar a todos los afiliados que 

solicitan la atención en el asunto particular planteado a ésta 

Secretaría.  

 

SECRETARÍA DE TRABAJO Y CONFLICTOS 

• Uno de los retos que ha enfrentado esta Secretaria de Trabajo y 

Conflictos, es la postura de la Universidad, pues en cada una de las 

reuniones que se han celebrado, siempre se manifiesta por parte de 

la autoridad que existe un exceso en la plantilla contratada, sin 

embargo y pese a esta situación, hemos llegado a tener hasta 980 

afiliados.  

• Se ha logrado: 

- Contrataciones definitivas para personal de bolsa de trabajo (28) 

- Promociones definitivas para personal de base (29) 

- Promociones temporales para el personal (44) 

- Contrataciones temporales (67) 

- Cambios de adscripción temporal (6) 
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- Cambio de adscripción definitiva (5) 

- Aplicación de examen por clausula 30 (6) 

- Tramites por jubilación (13) 

Es importante destacar que en diciembre 2022 llegamos a tener un 

total de 980  personas afiliadas, al mes de junio del presente año 

contábamos con 940 personas afiliadas  y actualmente la plantilla es 

de un total de  981 personas afiliados.  

- Se ha estado trabajando conjuntamente con la Comisión de 

Admisión y Escalafón para poder actualizar escalafón y las bolsas 

de Trabajo, mismas que a más tardar una catorcena posterior a la 

publicación del presente informe se estarán publicando para que 

las conozcan todos los interesados y para los tramites que 

correspondan.  

• Se mantiene la Secretaría de Trabajo y Conflictos atenta a todas las 

necesidades y peticiones que los trabajadores plantean de manera 

personal, brindándoles la atención inmediata que cada caso requiere.  

• Una de las acciones que han sido reiteradas por la Secretaría de 

Trabajo y Conflictos, es exigir a las autoridades respeto a todo lo 

pactado en nuestro Contrato Colectivo y Convenios celebrados. 

 

SECRETARÍA DE FINANZAS 

• La Secretaría de Finanzas, del Comité Ejecutivo Central en base a lo 

dispuesto por los estatutos y en estricto apego a los lineamientos 

aplicables, ha resguardado y administrado de forma correcta el 
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patrimonio o fondo social del Sindicato y ha dispuesto lo necesario 

para cubrir los gastos para llevar a cabo las actividades requeridas 

para brindar un servicio adecuado a todos los afiliados, lo cual se 

informa en detalle a continuación:  

• El fondo social del Sindicato está constituido por los siguientes rubros: 

* Cuotas Sindicales, * Aportaciones Patronales ordinarias (cláusulas 

del Contrato) y extraordinarias (apoyos adicionales), los Préstamos del 

IMSS y Prestamos SUTUAAAN son fondos revolventes administrados 

por el sindicato, el Fondo de Resistencia es un fondo común que es 

propiedad de cada uno de los afiliados aportantes. En cuanto al 

Fondo de Resistencia es importante mencionar que dicho fondo solo 

se administra y se entrega a los afiliados con sus rendimientos, 

además se concentra en una cuenta a plazo fijo con garantía de 

inversión a cero riesgo, esto para garantizar la entrega al 100% a 

todos los afiliados precisamente el día 15 de febrero de cada año.  

• Cabe hacer mención que el Fondo de Resistencia, se ha utilizado 

como garantía de pago, ya que existen afiliados que no cuentan con 

solvencia y necesitan atender algún imprevisto, se les presta del rubro 

de préstamos del sindicato,  fideicomiso del IMSS o cualquier otro 

fondo que solicite el trabajador, esto claro bajo los lineamientos de 

cada fondo y mediante  el consentimiento del  trabajador, quien 

acepta que se le descuente de su fondo de resistencia el monto total 

del préstamo con sus intereses mensuales según corresponda. Al 

periodo que se informa manifestamos que existe un saldo en 
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inversión por este rubro de $5,435,595.83 monto que corresponde a 

la suma de las cantidades que se descuentan a cada trabajador desde 

la segunda catorcena del mes de enero y hasta la tercera catorcena 

del mes de  junio de 2023. 

• Respecto a los rubros de préstamos SUTUAAAN cuyo saldo a la fecha 

del informe asciende a $1,555,542.45 y de préstamos IMSS cuenta con 

un saldo de $102,009.68; dichas cantidades se especifica que no están 

disponibles, pues están en préstamos que se descuentan a los 

trabajadores, por lo que solo se cuenta con el monto que 

catorcenalmente se recupera y en base a las solicitudes que se  hayan 

acumulado  se vuelve a prestar, esto con la intención de capitalizar el 

fondo con los intereses y recuperación de capital, lo que permite al 

sindicato poder apoyar al mayor número de afiliados.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FONDOS REVOLVENTES DEL SUTUAAAN 
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COMITÉ EJUTIVO CENTRAL "UNIÓN, DEMOCRACIA Y TRABAJO" 
INFORME:  "SECRETARIA DE FINANZAS"    

DEL   08 DE NOV 2022     AL   30 JUN 2023 
          
          

FONDOS REVOLVENTES  MONTO  

PRESTAMOS SUTUAAAN         
  2054 2022 NOVIEMBRE  $1,016,337.05 

  2054 2022 
MONTO RECUPERADO POR 
CATORCENA  $76,205.35 

          
  2054 2023 JUNIO $1,195,542.45 

  2054 2023 
MONTO RECUPERADO POR 
CATORCENA  $68,279.92 

          
          
PRESTAMOS IMSS 
SUTUAAAN         

  2060 2022 NOVIEMBRE $27,000.92 

  2060 2022 
MONTO RECUPERADO POR 
CATORCENA  $1,056.64 

          
  2060 2023 JUNIO $62,009.68 

  2060 2023 
MONTO RECUPERADO POR 
CATORCENA  $6,835.61 
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"I N G R E S O S" POR: CUOTAS SINDICALES  IMPORTE 

Catorcena 22 y 23 2022 NOVIEMBRE 60,901.20$      
Catoricena 24, 25 y 26 2022 DICIEMBRE 3 CATORCENAS 90,598.53$      
Catorcena 01 y 02 2023 ENERO 60,615.46$      
Catorcena 03 y04 2023 FEBRERO 61,527.28$      
Catorcena 05 y 06 2023 MARZO 61,761.38$      
Catorcena 07 y 08 2023 ABRIL 62,121.10$      
Catorcena 09 y 10 2023 MAYO 63,272.15$      
Caotorcena 11, 12 y 13 2023 JUNIO 97,981.23$      

SUBTOTAL 558,778.33$   

2022 APORT. $6.00   EVENTO ANIVERSARIO 104,223.00$   

SUMA TOTAL DE INGRESOS POR CUOTAS SINDICALES 663,001.33$            

"I N G R E S O S" POR: CLAUSULAS
IMPORTE 

Nº 87,88,95,116,121 Y 125.1

CL-95US,95UL,116,121 Y125.1 2022 NOVIEMBRE  20,900.00$      
2022 NOVIEMBRE APOYO EXTRAORDINARIO 50,000.00$      

CL-121 APOYO EXTRAORD ANIV 2022 DICIEMBRE  CL 121 ANIV SIND 50,000.00$      
CL- 119 SERV. AL SIND 2022 DICIEMBRE 1,914.00$        
CL-95US,95UL,116,121 Y125.1 2022 DICIEMBRE 20,900.00$      

2023 ENERO APOYO EXTRAORDINARIO 30,000.00$      
CL-95US,95UL,116,121 Y125.1 2023 ENERO 20,900.00$      
CL- 119 SERV. AL SIND 2023 ENERO 2,548.40$        
CL-95US,95UL,116,121 Y125.1 2023 FEBRERO 20,900.00$      
CL-95US,95UL,116,121 Y125.1 2023 MARZO 20,900.00$      
CL 88 2023 MARZO             CL 88 DIA DEL NIÑO 143,000.00$   
CL-95US,95UL,116,121 Y125.1 2023 ABRIL   20,900.00$      
CL 87 2023 ABRIL                CL 87 DIA DE LA MADRE 100,000.00$   
CL-95US,95UL,116,121 Y125.1 2023 MAYO 20,900.00$      
CL- 119 SERV. AL SIND 2023 MAYO 7,823.10$        
CL-95US,95UL,116,121 Y125.1 2023 JUNIO 20,900.00$      
CL- 119 SERV. AL SIND 2023 JUNIO 5,975.68$        
CL-115 Fondo Social 2023 JUNIO 35,000.00$      

2023 REPOSICION GASTOS REVISION 325,000.00$   

107,350.00$   
Proporcinal  $35,750 Día del  Niño y $25,000  Día de las Madres
Proporcional 25% para UL cláusulas 95, 121 y 125.1 $46,600 .

SUMA TOTAL DE INGRESOS POR CLAUSULAS  CONTRATO Y APOYOS $811,111.18
1,474,112.51$        TOTAL INGRESOS  POR CUOTAS, CLAUSULAS DE CONTRATO Y APOYOS EXTRAORDINARIOS 

INGRESOS NETOS PERIODO QUE SE INFORMA 

COMITÉ EJUTIVO CENTRAL "UNIÓN, DEMOCRACIA Y TRABAJO"
INFORME:  "SECRETARIA DE FINANZAS"   
DEL   08 DE NOV 2022     AL   30 JUN 2023

Menos lo Proporcional U.L
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IMPORTE
EVENTO DE TOMA DE PROTESTA  COMITÉ 22-26 120,000.00$   

ANIVERSARIO 42 SUTUAAN 206,500.00$   
Aportación UA 50,000.00$                          
Aportación $6.00 104,223.00$                        
Aportación Sindicato Recurso aportado por el sindicato de  Cuotas y Clausulas 52,277.00$                          

EVENTO DIA DE DEL NIÑO 137,820.00$   
Aportación UA 107,250.00$                        
Aportación Sindicato Recurso aportado por el sindicato de  Cuotas y Clausulas 30,570.00$                          

EVENTO DIA DE LA MADRE 164,400.00$   
Aportación UA 75,000.00$                          
Aportación Sindicato Recurso aportado por el sindicato de  Cuotas y Clausulas 89,400.00$                          

GASTOS GENERALES DE OPERACIÓN $409,212.51
APOYO DEPORTES 23,940.00$                          
PAPELERIA Y ART. OFICINA 19,500.00$                          
COMISIONES BANCARIAS 29,681.53$                          
COMBUSTIBLE VIATICOS, TRASLADOS Y APOYOS RANCHOS Y CAMPOS EXP. 67,108.00$                          
APOYO MENSUAL CARTERAS (COMBUSTIBLE) SEIS CARTERAS, POR SIETE MESES EQUIVALENTE A  $200.00 (DOSCIENTOS PESOS DIARIOS DE APOYO) 42,000.00$                          
VIATICOS CASETAS E IMPREVISTOS 85,000.00$                          
ARREGLOS FLORALES 8,780.00$                            
TELEFONO 7,200.00$                            
INTERESES FONDO RESISTENCIA PARA COMPLEMENTE DE INTERESES PAGADOS A LOS AFILIADOS 35,000.00$                          
ALIMENTOS 23,637.31$                          
PAGO DE SERV. LUZ AGUA PREDIAL CASA SUTU PREDIAL 2017-2023, SERVICIOS 24,865.67$                          
APOYO  UNIDAD LAGUNA DIF EVENTOS EVENTO, VIATICO Y ALIMENTOS 26,000.00$                          
APOYO CAMPO E. NAVIDAD VISITA A LA SEDE 4,000.00$                            
APOYO CAMPO E. LIRIOS VISITAS A LA SEDE 2,000.00$                            
APOYO CAMPO E. LA RUDA VISITAS A LA SEDE 1,500.00$                            
OTROS APOYOS DIFERENTES AREAS CABALGATA, FIESTA DE LA IGLESIA RANCHITO, ETC., 9,000.00$                            

GASTOS POR EMPLAZAMIENTO REVISION SALARIAL ,  CONTRACTUAL Y VIOLACIONES 2023, LEGITIMACIÓN CCTV, REFORMA LABORAL, TRANSPARENCIA Y SERVICIOS NOTARIALES 403,880.00$   
ASESORIA JURIDICA 174,000.00$                        
ALIMENTOS 55,417.00$                          
COMBUSTIBLE 65,559.03$                          
CASETAS 5,061.00$                            
HOSPEDAJE 5,682.00$                            
ESTACIONAMIENTOS 1,431.89$                            
REQUERIMIENTOS SAT / TRANSPARENCIA 50,000.00$                          
LEGITIMACION CONTRATO 10,000.00$                          
REFORMA LABORAL 5,000.00$                            
TRANSPARENCA INAI 5,000.00$                            
HONORARIOS NOTARIA PROCESO VOTACION 26,729.08$                          

 

$32,300.00
VIGILANCIA DIC. 2022 5,000.00$                            
CHOFERES DIC.2022 6,000.00$                            
METEOROLOGO MAY. 2023 300.00$                                
LAVANDERIA MAY. 2023 2,000.00$                            
FOTOCOPIADO MAY. 2023 2,000.00$                            
BIBLIOTECA JUN.2023 4,000.00$                            
MANTENIMIENTO JUN.2023 5,000.00$                            
COMEDOR JUN.2023 8,000.00$                            

 

1,474,112.51$  

SALDO 0

TOTAL DE EGRESOS 

EGRESOS NETOS PERIODO QUE SE INFORMA 

COMITÉ EJUTIVO CENTRAL "UNIÓN, DEMOCRACIA Y TRABAJO"
INFORME:  "SECRETARIA DE FINANZAS"   

                   DEL   08 DE NOV 2022     AL   30 JUN 2023

APOYOS OTORGADOS EN  AREAS DE:

DESGLOCE DE EGRESOS 
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SECRETARIO DE IDEOLOGÍA SINDICAL 
 

El SUTUAAAN es una organización con afiliados de primera, no permitas 

que nadie te trate de otra manera.  Compañeros la ideología sindical es 

indispensable en estos tiempos, pues las autoridades federales están 

buscando la manera de aniquilar a los sindicatos.  

 

El SUTUAAAN no se calla, la unidad y la fuerza de la base seguirá exigiendo 

que se respeten nuestros derechos, compañeros ni un paso atrás.   

 

Me complace informar a Ustedes que se han llevado a cabo reuniones para 

impulsar la ideología sindical en la Unidad Laguna, donde con éxito la 

recibieron los compañeros con menos de 5 años de antigüedad.  

 

Actualmente se está realizando el calendario para continuar con las 

reuniones y trabajar con todos los afiliados para fortalecer e incrementar 

nuestra ideología, pues es necesario para poder enfrentar los retos que se 

presenten, agradecemos su apoyo, pues su participación es indispensable 

para que esta Secretaría logre el objetivo de impulsar la ideología sindical 

en cada uno de los afiliados al SUTUAAAN.    

 

Todo lo anterior mencionado hasta aquí, es lo más relevante de las carteras 

del Comité Ejecutivo Central.  
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Es muy importante informar también sobre: 

Las gestiones para resguardar nuestros derechos han dado sus frutos y nos 

complace hacer mención de los logros más importantes: 

• Se concretó satisfactoriamente la expedición de la toma de nota, que 

ampara la gestión del presente Comité durante el período 2022 a 

2026.  

• las Comisiones Mixtas y autónomas se han enfocado en realizar todos 

los trabajos necesarios para impulsar la atención de los asuntos que a 

cada comisión le compete.  

• Se realizó el proceso para integrar el emplazamiento a huelga por 

revisión Contractual, Salarial 2023 y violaciones al Contrato y 

Convenios celebrados, mediante el nuevo proceso ante el Tribunal 

Laboral, como lo marca la reforma.  

• Se logró mediante el diálogo y la perseverancia de toda la asamblea 

obtener respuesta a los procesos de huelga obteniendo:  

o Un incremento salarial del 4% directo al salario y 1.8% en 

prestaciones logrando incrementar la prestación de vales de 

despensa.  

o Se logró la modificación de 14 cláusulas del Contrato Colectivo, 

lo que representa un beneficio para los afiliados.  

o Se obtuvo un bono de $5,000.00 para cada afiliado 
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o Se logró el pago de bono por carga de trabajo para las áreas de 

Licenciatura de Unidad Laguna y la Sede.  

o Se pagaron la mayoría de  las facturas pendientes de aparatos y 

prótesis. 

o Se logró la aplicación de los dictámenes de Recategorización  y 

Riesgo de Trabajo pendientes.  

o Se logró incrementar el número de autobuses para excursión.  

o Se incrementaron los montos de becas y becas para 

trabajadores con hijos con problemas de aprendizaje. Entre 

otros beneficios. 

 

• Destacando que después de llegar a los acuerdos necesarios, 

conforme a los nuevos lineamientos, se procedió a notificar al 

Tribunal y a la Unidad de Conciliadores, quienes concedieron 

prorroga hasta que, conforme a los nuevos procesos, se llevaría a 

cabo la Consulta a la Base para aprobar las modificaciones al 

Contrato Colectivo.  

• Consulta que se llevó a cabo el 21 de marzo de 2023 y después de las 

prórrogas necesarias el día 16 de mayo de 2023, se dio por 

finiquitado el proceso de emplazamiento y deposito del Contrato 

Colectivo Vigente, aprobado y legitimado por la base trabajadora. 

Haciendo la observación que este proceso duro más tiempo y 

obviamente tuvo un gasto más elevado, pues las reformas dictan 
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cierto proceso que se tienen que llevar a cabo en la Ciudad de 

México.  

• Destacando un dato tan importante para la existencia de nuestra 

organización, pues estamos dentro del 10% de sindicatos que han 

legitimado en tiempo y forma el Contrato Colectivo de Trabajo y 

actualmente vigente para el año de 2023-2025. 

 

• Se obtuvo el compromiso de la Administración para lograr se 

concrete lo necesario para tener un recreativo para todos los 

afiliados. 

 
• Pese a que el tema de Transparencia originó una serie de 

requerimientos por la autoridad que se tuvieron que enfrentar, a la 

fecha se tiene operando satisfactoriamente el Comité de 

Transparencia del Sindicato, pues la Ley nos obliga a tener un órgano 

directo que atienda todas las obligaciones que dictan los 

lineamientos aplicables, este tema es de suma importancia y 

continuaremos dando cumplimiento para evitar al máximo cualquier 

observación.  Actualmente nos encontramos en atención constante y 

subiendo en la medida de lo posible el porcentaje de atención y 

cumplimiento diariamente. 

 
• Otro de los retos que se enfrentaron en este período fue establecer 

que nuestra relación laboral es directamente con el Centro Federal, 
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Unidad de Registro, el Rector y el Secretario General, y se rige por la 

Ley Federal del Trabajo, por lo que este sindicato y sus afiliados no 

tenemos injerencia o responsabilidad directamente con la Secretaria 

de Hacienda y crédito público o instancia relacionada con la actual 

auditoria federal que se le practica a la Universidad, en relación al 

desarrollo de nuestro trabajo dentro de la Institución.  

 
• En este tema, deberemos estar atentos por las acciones que cualquier 

funcionario de la administración realice o implemente en 

consecuencia con el tema de auditoria.  

 
Seguiremos trabajando día a día, para que con el apoyo de toda la base 

trabajadora y la unión hagamos de nuestra Organización Sindical, una 

fuerza laboral imparable.  

 

La Unidad nos ha permitido obtener logros significativos como los 

contemplados en este INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS, queda 

mucho por hacer, por lo que los exhortamos a que sigamos unidos para 

enfrentar juntos los nuevos retos que se presenten.  

 

Las actuaciones de todos los integrantes del Comité Ejecutivo 

Central, Comité Delegacional, Integrantes de Comisiones, 

Representantes de Área y todos los afiliados, contribuyen de 

manera positiva para el engrandecimiento de nuestra 
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organización sindical, sirva la presente para extenderles un 

gran reconocimiento.  

 

 

 

 

COMITÉ EJECUTIVO CENTRAL 

 

Lic. Xóchitl Guadalupe Gaytán Sánchez 
Secretaria General 

C. Julio  César Betancourt Ortiz  
Secretario de Organización  
C. Jesús Valenzuela Pérez  

Secretario de Trabajo y Conflictos 
C. Martha Ana Salas García  

Secretaria de Finanzas 
C. Gerardo Catarino Cabrera Rodríguez 

Secretario de Prensa y Propaganda 
Ing. Agustín Díaz Acosta  

Secretario de Acción y Asistencia Social 
 

 

SUTUAAAN UNIDO, JAMÁS SERÁ VENCIDO 


	convocatoria_informe_cec_2023
	informe_cec_2023

